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โครงการฝ่ายบริหารทั่วไป  ปีการศึกษา 2559 

งานโครงการ           โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยโรงเรียน 
แผนงาน   การบริหารงานกิจการนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบ   นางอาภาภัทร  อินทอง 
สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี 1, 11 
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่4 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนวัดด่านส าโรง 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ  1 พฤษภาคม 2559 –  30 เมษายน 2560 

--------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

ประเทศชาติจะเจริญก้าวหน้า เท่าทันประเทศท่ีพัฒนาแล้วได้นั้น จะต้องอาศัยศักยภาพของคนในชาติ   
ท่ีได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องท้ังทางร่างกายและจิตใจต้ังแต่วัยเด็ก เพื่อเป็นพื้นฐานท่ีจะหล่อหลอมให้เป็นคนดี 
เป็นทรัพยากรท่ีมีคุณภาพในอนาคต อันจะช่วยพัฒนาประเทศชาติให้เจริญรุ่งเรืองพัฒนาให้เท่าทันอารยะประเทศ 
องค์ประกอบท่ีส าคัญคือการศึกษาและสุขภาพร่างกาย จากการศึกษาความสัมพันธ์ของสุขภาพอนามัย  กับ
การศึกษา พบว่า สุขภาพร่างกาย จิตใจท่ีแข็งแรงและสังคมมีสภาพแวดล้อมท่ีดี ช่วยให้เด็กซึ่งจะเติบโตเป็นผู้ใหญ่
ท่ีดีในอนาคต มีการเรียนรู้และมีโอกาสประสบผลส าเร็จทางการศึกษา การด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมร่วมกับผู้อื่น 
และเป็นทรัพยากรท่ีมีคุณภาพ เป็นก าลังในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมของประเทศต่อไป โรงเรียนเห็นความ 
ส าคัญด้านสุขภาพอนามัยนักเรียนในระดับประถมศึกษาเป็นส่ิงส าคัญท่ีโรงเรียนต้องจัดให้มีขึ้น  เพื่อให้บริการแก่
นักเรียนเบ้ืองต้น  และส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนมีสุขภาพอนามัยแข็งแรงไม่เจ็บป่วย   

จากการปฏิบัติงานโครงการด้านการส่งเสริมโภชนาการ สุขภาพอนามัย ปีท่ีผ่านมาผลการปฏิบัติงาน
บรรลุตามวัตถุประสงค์ ดังนั้นทางโรงเรียนจึงเห็นสมควรให้มีการส่งเสริมสุขภาพอนามัยอย่างต่อเนื่องต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 

1.  เพื่อส่งเสริมการมีโภชนาการท่ีดี รักษาสุขภาพอนามัยของตนเองได้อย่างถูกต้อง 
2.  เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักหลักการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นเมื่อมีการบาดเจ็บหรือเจ็บป่วยเล็กน้อยได้ 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ(ผลผลิต) 

  1. นักเรียน ครูและบุคลากรมีสุขภาพอนามัยท่ีดี ร้อยละ 80  
3.2 เชิงคุณภาพ(ผลลัพธ์) 
 2. นักเรียนรู้จักการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 
 3. นักเรียน ครูและบุคลากรมีสุขภาพอนามัยแข็งแรง 

4. งานและข้ันตอนในการด าเนินงาน 
4.1 กิจกรรมที่ส าคัญ 

   1.  กิจกรรมส่งเสริมโภชนาการ 
     2.  กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
     3.  กิจกรรม อย.น้อย 
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 4.2 ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

รายการ 
ระยะเวลาปฏิบัติงาน 

ผู้รับผิดชอบ ปี 2558 ปี 2559 
พค มิย กค สค กย ตค พย ธค มค กพ มีค เมย 

1. แต่งต้ังคณะกรรมการ             ผู้อ านวยการ 
2. ประชุมคณะกรรมการ             นส.อุ่นเรือน 
3. ด าเนินงานตามโครงการ             นางอาภาภัทร 
  3.1 ส่งเสริมโภชนาการ             นางเสาวนิจ 

- อาหารปลอดภัยใน
โรงเรียน 

            นางเสาวนิจ 

- อาหารกลางวัน             นางเสาวนิจ 
- นมโรงเรียน             นางสาวนริตษา 

3.3 ส่งเสริมสุขภาพ             นางอาภาภัทร 
- ปฐมพยาบาล             นางสาวมัทรี 
- บริการตรวจสุขภาพ             นางอาภาภัทร 
- ส้วมสุขสันต์             นส.โชติกาญจน์ 

3.3 กิจกรรม อย.น้อย             นส.เขมณัฏฐ์ 
- อบรมสัมนา อย.น้อย             นส.เขมณัฏฐ์ 
- ตรวจสอบคุณภาพอาหาร             นส.เขมณัฏฐ์ 
4. นิเทศ ติดตาม ก ากับ             นางนิรัติกาล 
5. ประเมินผล             นางอาภาภัทร 
6. รายงานผล             นางอาภาภัทร 
 
5. งบประมาณ 

5.1  แหล่งท่ีมาของงบประมาณ  
1) เงินอุดหนุนรายหัว 119,000.00   บาท 
2) เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     - บาท 
3) เงินรายได้สถานศึกษา 50,000.00 บาท 
4) เงินสนับสนุนจากท้องถิ่น - บาท 
5) เงินบริจาค/อื่นๆ - บาท   

รวมงบประมาณท่ีได้รับ   169,000.00   บาท  
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5.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม อุดหนุน พัฒนา รายได้ ท้องถิ่น บริจาค 
1 ส่งเสริมโภชนาการ           

  1.อาหารปลอดภัยในโรงเรียน 1,000         

  2.อาหารกลางวัน (งบเทศบาล)           

  3.นมโรงเรียน (งบเทศบาล)           

2 ส่งเสริมสุขภาพ           
  1.ปฐมพยาบาล 10,000         
  2.บริการตรวจสุขภาพ 5,000         
  3.ส้วมสุขสันต์ 100,000   50,000     
3 อย.น้อย 3,000         

 
รวม 119,000 0 50,000     

 

6.    สถานที่ด าเนินการ 
                 โรงเรียนวัดด่านส าโรง 
 

7.   การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดผลประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินผล 
1. นักเรียน ครูและบุคลากร มีสุขภาพ
อนามัยแข็งแรง 
2. โรงเรียนมีห้องพยาบาลท่ีถูกสุขลักษณะ 
3. โรงเรียนมีห้องส้วมสะอาดถูกสุขลักษณะ 

1.  การสังเกต/สัมภาษณ์ 
 
2.  ส ารวจ 
3.  ส ารวจ 
 

1.  แบบการสังเกต/แบบสัมภาษณ์ 
 
2.  แบบส ารวจ 
3. แบบส ารวจ 

 
8.   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียน ครูและบุคลากร มีสุขภาพอนามัยท่ีแข็งแรง 
2. โรงเรียนมีห้องพยาบาลท่ีถูกสุขลักษณะ พร้อมให้บริการ 
3. โรงเรียนมีห้องน้ าห้องส้วมที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ 
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9.   คณะกรรมการโครงการ 
1. นางนิรัติกาล  ส ารวมสุข  ท่ีปรึกษาโครงการ 
2. นางอาภาภัทร  อินทอง  หัวหน้าโครงการ 
3. นางเสาวนิจ  ทองมูล   กรรมการ 
4. นางสาวนริตษา  ด้วงมหาสอน  กรรมการ 
5. นางสาวโชติกาญจน์  สิงห์รอด  กรรมการ 
6. นางสาวนันทวรรณ  แสงสว่าง  กรรมการ 
7. นางสาวชลธิชา  สีหาค า  กรรมการ 
8. นางสาวผกาวรรณ  จันทรศร  กรรมการ 
9. นางสาวอรวรรณ  เตชนันท์  กรรมการ 
10. นางสาวเขมณัฏฐ์  ไตรรัชต์ธนสาร กรรมการ 
11. นางสาวชุติมา  ก้อนทรัพย์  กรรมการ 
12. นางสาวมัทรี  ศรีเจริญ  กรรมการ/เลขานุการ 

 
 
 

 

(ลงช่ือ)                                ผู้รับผิดชอบโครงการ 
          (นางอาภาภัทร  อินทอง) 
                       ครู 

 (ลงช่ือ)                              ผู้อนุมัติโครงการ 
                  (นายณัฐพล  นุชอุดม) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดด่านส าโรง 
 
 

                                          (ลงช่ือ)                                  ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายโอฬาร  กิจเลิศไพโรจน์) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


