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ชื่อโครงการ   ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อช่วยการเรียนการสอน 
แผนงาน      กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวกมลทิพย์  ทองนาค  และคณะกรรมการ 
สอดคล้องมาตรฐาน สพฐ.   มาตรฐานท่ี 1      
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 
ลักษณะโครงการ     ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ     16 พฤษภาคม  2560 – 30  เมษายน  2561 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันการจัดการศึกษามุ่งพัฒนาผู้เรียนเต็มตามศักยภาพเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ในโลกกว้าง 

สอดคล้องกับสภาพที่แท้จริงของโลกปัจจุบัน ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง จากภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีจะ
ส่งผลให้เกิดความรัก ความภาคภูมิใจ ตลอดจนมีความสามารถในการคิด การจัดการ และการแก้ปัญหาได้
อย่างเป็นระบบ เกี่ยวกับตนเอง อาชีพ และครอบครัว 

ดังนั้นกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ได้ตระหนักถึงความจ าเป็นและความส าคัญ
ดังกล่าว จึงได้จัดโครงการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน เพื่อเตรียมผู้เรียนไปสู่อาชีพโดยน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมา
ช่วยจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนในโรงเรียนวัดด่านส าโรง 

 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 ผลผลิต 

1. นักเรียนเกิดความตระหนักและเห็นคุณค่าของการหารายได้เสริมระหว่างเรียน 
2. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้เรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2.2 ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนสามารถน าความรู้ท่ีได้ไปใช้ในการหารายได้เสริมระหว่างเรียน 
2. นักเรียนร้อยละ 85 สามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้  

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

1. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถคิดวิเคราะห์ วางแผนการจัดการได้ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถน าความรู้ท่ีได้จากการเรียนรู้ หารายได้เสริมระหว่างเรียน 

3.2 ด้านคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจในด้าน 
 - การท าอาหารคาว – หวานแบบไทย อาหารว่าง รวมถึงน้ าสมุนไพร 
       ได้อย่างมีคุณภาพ 
 - การประดิษฐ์ของเล่น ของใช้ และของตกแต่งได้สวยงามประณีต 
 - การนวดแผนไทยและสามารถน าไปใช้ในชีวิตจริง 
2. นักเรียนสามารถน าความรู้ท่ีได้ไปใช้ในการหารายได้เสริมระหว่างเรียน 

4. การด าเนินงาน 
1. ประชุมจัดต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
2. เสนอโครงการต่อผู้บริหารสถานศึกษาเพื่อทราบและอนุมัติ 
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3. คณะกรรมการคัดเลือกวิทยากรท้องถิ่น 
4. ประชุมช้ีแจงคณะกรรมการเพื่อทราบแนวทางด าเนินการตามโครงการท่ีจัดขึ้น 
5. ด าเนินการตามโครงการ 
6. สรุปผล และรายงานการด าเนินงานและประเมินผล 
7. รายงานผลการด าเนินงาน 
 

ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
 

ท่ี รายการ 
ระยะเวลาด าเนินงาน 

1 พฤษภาคม 2560 – 30 เมษายน 2561 ผู้รับผิดชอบ 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1. 
2. 
3. 
 

4. 
5. 
 

6. 
7. 

ประชุมจัดต้ัง
คณะกรรมการ 
เสนอโครงการต่อ
ผู้บริหาร 
คณะกรรมการ
คัดเลือกวิทยากร
ท้องถิ่น 
ประชุมช้ีแจง
คณะกรรมการ 
ด าเนินการตาม
โครงการ 
สรุปผล และ
รายงานการ
ด าเนินงาน 
ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 

            น.ส .กมลทิพย์ 
ทองนาค 
น.ส .กมลทิพย์ 
ทองนาค 
น.ส .กมลทิพย์ 
ทองนาค 
 
น.ส .กมลทิพย์ 
ทองนาค 
น.ส .กมลทิพย์ 
ทองนาค 
และคณะ 
น.ส .กมลทิพย์ 
ทองนาค 
นางนาฎยา นัน
ทกสิกร 

 
  



61 

 

กิจกรรม 
 

ชื่อกิจกรรม งบประมาณ ก าหนดเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 
1. ประชุมจัดต้ังคณะกรรมการ

ด าเนินงาน 
 

2. เสนอโครงการต่อผู้บริหาร 
 
3. คัดเลือกวิทยากรท้องถิ่น 
 
4. ประชุมช้ีแจงคณะกรรมการเพื่อ

ทราบแนวทางการด าเนินการ 
 
5. ด าเนินงานตามโครงการ 
 - การท าอาหารคาว – หวาน 
 - การท าน้ าสมุนไพร 
 - การประดิษฐ์ของเล่นของใช้  
 - การนวดเพื่อสุขภาพ 
 
6. ประเมินโครงการ 
 
7. สรุปผลการด าเนินงาน และ

ประเมินผล 
 

 
- 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
- 

 
พฤษภาคม 2560 

 
 

พฤษภาคม 2560 
 

พฤษภาคม 2560 
 

พฤษภาคม 2560 
 
 

1 มิถุนายน 2560 
– 30 เมษายน 

2561 
 
 
 

30 เมษายน 
2561 

30 เมษายน 
2561 

 
นางนิรัติกาล  ส ารวมสุข 
 
 

น.ส.กมลทิพย์  ทองนาค 
 
น.ส.กมลทิพย์  ทองนาค 
และคณะ 
น.ส.กมลทิพย์  ทองนาค 
 
 
 
นางเสาวนิจ และคณะ 
น.ส.กมลทิพย์ และคณะ 
นางนงเยาว์  และคณะ 
นางนาฏยา  และคณะ 
 
น.ส.กมลทิพย์  ทองนาค 
 
นางนาฏยา  นันทกสิกร 
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5. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
5.1 แหล่งท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว สพฐ. 
 - เงินงบประมาณอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จ านวน 15,000 บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
5.2 รวมงบประมาณท้ังหมด จ านวน 15,000 บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
 โดยมีรายละเอียดดังตารางต่อไปนี้ 

 

ท่ี 
กิจกรรม/รายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
เงินอุดหนุน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าตอบแทน 
1 ส่งเสริมการเรียนการสอน 

- ค่าเบ้ียเล้ียง/ค่าอาหาร  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

- ค่าวัสดุและอุปกรณ์การเรียนการ
สอน 

- ค่าเอกสารและบรรจุภัณฑ์ 
 

 
5,000 

 
- 
 

3,000 

 
- 
 

7,000 
 
- 

 
- 
 
- 
 
- 

 รวม 8,000 7,000 - 

 
6. สถานที่ด าเนินการ 

โรงเรียนวัดด่านส าโรง 
7. การประเมินผล 
 

ท่ี ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

1. นักเรียน ครู บุคลากรพึงพอใจในการร่วม
กิจกรรม 

ส ารวจความคิดเห็น แบบส ารวจ 

2. นักเรียนมีความรู้ประสบการณ์ในการประกอบ
อาหารมากขึ้น 

สอบถาม/สัมภาษณ์ แบบสอบถาม 

3. ความสามารถในการหารายได้เสริมระหว่างเรียน สอบถาม/สัมภาษณ์ แบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีทักษะในการวางแผนการประกอบอาหารได้ 
2. นักเรียนสามารถผลิตสินค้า และน าออกจ าหน่ายเป็นรายได้เสริมระหว่างเรียนได้ 
3. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
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9. ผู้รับผิดชอบ 
1. นางนิรัติกาล  ส ารวมสุข  ท่ีปรึกษาโครงการ 
2. น.ส.กมลทิพย์ ทองนาค   หัวหน้าโครงการ 
3. นางเสาวนิจ  ทองมูล   กรรมการ 
4. นางนาฎยา  นันทกสิกร  กรรมการ 
5. นางราตรี  จงจิรวัฒน์  กรรมการ 
6. นางนงเยาว์  รินากุล   กรรมการ 
7. นางจ าเนียร  ศรีวงศ์   กรรมการ 

 
 
ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวกมลทิพย์  ทองนาค) 
           ครูช านาญการพิเศษ 

 
 
ลงช่ือ...........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นายณัฐพล  นุชอุดม) 
      ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดด่านส าโรง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ.............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นายโอฬาร  กิจเลิศไพโรจน์) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 


